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全職員に占める非正規の割合
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直雇用, 

4

委託, 
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無回答, 

1

庁舎清掃

なし, 31

未回答, 5

１～10人,

1
11～50人, 

3

50～100

人, 1
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上, 3

あり, 8
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6
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上, 6
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任期付き短時間職員
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　雇用形態別・条件比較 パート、臨時職員、非常勤、嘱託職員、任期付き短時間職員
（グラフ内数値は自治体数）

10

26

15

13

9

5

15

12

13

8

2

1

1

0

0

25

1

16

16

26

0% 20% 40% 60% 80% 100%

パー

ト

臨時

非常

勤

嘱託

任期

付
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労基法どおり 自治体独自
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府下自治体における｢公契約｣調査

してい

る, 0

してい

ない, 

0

未回

答, 6

建退共証紙添付実績報告
してい

る, 0

してい

ない, 

0

未回

答, 6

下請け業者の契約書提出

してい

る, 0
してい

ない, 0

小規模工事地元優先制度

してい

る, 0
してい

ない, 0

未回

答,

1

地元優先指導
導入, 0 なし, 0

検討中, 

0

総合評価入札方式

0

2

3

1

0

2

2

1

2

5

3

2
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5

3

3

4

3

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0% 20% 40% 60% 80% 100%

非正規人数

名簿提出

管理者名

資格有無

就業規則

賃金実態

労働時間

社保加入

再下請有無

委託労働者の実態把握

している
していない
未回答

あり, 0 なし, 0中退共補助

民間委

託, 10

公的セ

クター, 

31

NPO, 0

その

他, 5

指定管理者制度内訳
対象施設1994

してい

る, 0

してい

ない, 

0

未回

答, 6

管理者常駐のチェック

してい

る, 0

してい

ない, 0

公契約条例の検討

してい

る, 0

してい

ない, 

0

未回

答, 6

現場労働者の実態把握

してい

る, 0

してい

ない, 4

一部、

その

他, 1

業者変更の雇用継続配慮

8


