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「非正規の要求を掲げて」 

「西日本金属労働者の集いを」 

第２回春闘共闘代表者会議開催   

 ２月２４日、１２単産、２地域が参加して、大阪春闘共闘第２回代表者会議を開きました。３・１２

統一行動の内容と、「３・２２貧困・生活危機突破集会」について議論したあと、各組織の交流にうつり

ました。 
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全国一般 

  要求書提出して３月１１日を回答指定日にしている。職場を回っているが、合理化の嵐を実感する。 

  労働時間の延長や就労時間の変更が強行されている。証券会社では非正規の雇い止めも起こってい

る。賃金カットも１２％。 

  ２万５０００円の賃上げ要求をしているが、パート労働者の均等待遇や賃金底上げを訴えて職場を

回っている。 

医労連 

  回答指定日は３月２５日。３・１２は休暇をとって、午前中は介護、看護、地域医療の機関に要請

に回る。  

  午後は中央会館で集会し、なんばまでデモ。３月２６日は医労連として全国統一行動を行う。日赤

など公的な病院はストライキをする組織もある。 

全印総連 

  ２月２１日に臨時大会を開き、春闘要求を確認した。２月２５日に要求提出、３月４日は、最低賃

金の回答指定日、１１日が一時金などの回答指定日。出版労連との共同を追求している。３月１９

日には共同で決起集会を持つ予定。 

ＪＭＩＵ 

  ２月１９日に要求書提出した。３万円＋賃金是正が要求。３月４日が回答指定日だが、翌日の５日

はストライキも含む交渉を予定している。 

  ３月１日は、沖縄から愛知までの西日本金属労働者のつどいを１０００人規模で、京都で開催する。 

  大企業は大幅な人員削減を計画している。中小企業はそもそも派遣を入れていないので、雇用助成

金などを活用してしのぐ姿勢だ。企業の中のたたかいだけでは仕事の減りに対応できない。 

  大商連などと共同して、「急激な仕事減らしはやめよ」と提案していきたい。 

全損保 

  交渉は中央での交渉になるので、３・１２は地域の行動に参加する。 

郵産労 



  １月待つに中央委員会を開き、正規は２万５０００円、非正規の時間給１５００円の要求を確認し

た。 

  ２２万人のＪＰ労組はいち早く「正規の賃上げを見送る」と発表。 

  職場で非正規労働者の処遇改善を求める署名をすすめているが、この取り組みの中で、組合加入が

進んでいる。３月１日には郵政労働者の決起集会も行う。 

化学一般 

  ３月５日に要求書を提出。１万円以上の賃上げとパート労働者時間給１０００円が要求。企業内歳

最賃時給８８０円、日額７４４０円、月額１５１７５０円。３月１７日が回答指定日なので、１８

日が統一行動になる。賃金以外の要求では、派遣労働者にかかわる規制を強化をさせること、心の

病に関する協約を結ぶこと、裁判員制度にかかわる休暇制度の要求など。 

  受注が３割～６割も落ち込んでいるなかで、一時帰休や賃金カットの提案がなされている。４５支

部のうち１０以上の支部でそういう提案が会社からされている。こんな状況は化学一般にしては初

めて。雇用確保、賃金引上げを求めてたたかっていきたい。 

福保労 

  毎年「統一要求書を出そう」と提案しているが、３割程度の提出。正規３万円以上、時給１２００

円以上の要求。介護報酬の引き上げなど国に向けた署名を３月２日の中央行動で２万８０００筆集

めて持っていきたい。 

建交労 

  ４０社にいっせいに要求書出した。建交労とＵＩゼンセン同盟で集団交渉をする。３月４日に回答。  

 トラック・セメント・生コンの統一要求は４万円の賃上げ。３・１２は鉄道はストライキでたたか

いＪＲ西日本本社に抗議行動。３月１５日は生コン、トラックパレードを２００台で行う。 

国労 

  １０４７人問題もあるが、非正規の問題も大きい。契約社員は５年で雇い止めし、子会社の契約社

員を紹介している。１月に雇い止めになる人について、支社長に雇用継続と正社員化を要求して交

渉した。 

  ＪＲ西バスは、事業所の閉鎖でアルバイトを解雇。国鉄闘争のなかで、派遣切り、非正規切りの宣

伝をし、労連のビラやティシュを配っているが非常に受け取りがいい。 

  ３・１２は地区本部の統一行動として３００人を集めたい。 

堺労連 

  大阪府母子寡婦障害者福祉事業協会に雇用され、パチンコ景品交換所で働く出納員の賃金は正規出

納員で時給 1,000 円、パート出納員で時給 800 円。堺労連に加盟する大阪福祉労組と連合・大阪地

域合同労組、全労協加盟労組は４年前の大幅賃上げの頃より共同している。協会は５億円ほどの黒字

があるのに、一切賃上げ要求に応えず、１年間団体交渉を行ってきた。１月末に 100 名いっせい年休

取得と争議行為をかまえ、賃上げ回答がなされた。 

   
 
 

３・１２統一行動案 
 ８：００～９：００ 春闘勝利大宣伝          
午前中は独自の行動（大阪春闘共闘は労働局要請） 

 １２：１５～１３：００ ランチタイムデモ 
 午後 雇用・中小企業・くらし守ろう春闘決起集会（いきいきエイジングホール） 
 １６：３０～１７：００ 関西経済連合会包囲行動（中ノ島ビル前集会） 


