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憲法をいかし、人間らしく暮らせる社会を！ーあなたも労働組合へー

止まらない「物価上昇」
家計への影響は深刻!!

　労働者の賃上げが、物価高にまったく追いついてい
ません。食品や電気・ガス代など物価の高騰は、私たち
の暮らしをさらに苦しめています。生活を守り改善させ
るためには、今こそ、物価高を上回る賃金の引き上げ
が必要です。

　大阪に本社がある大企業（資本金100憶円以上の
99社）は、コロナ禍に内部留保（ためこんでいるお金）
を2.7兆円増やしています。
　この一部を下
請けの中小企業
や労働者に還元
できれば、賃上
げができます。
　それは、大企
業の社会的責任
です。

　日本の労働者の賃金は20年間下がり続けています
が、諸外国は上がっています。非正規労働者比率が
1995年17％、2020年35％に増大。また、正規労働者
の平均賃金も横ばいで、お隣の韓国と比べても約37.9
万円低くなっていま
す。私たちと一緒に
「安心して暮らせる賃
金を」を求めていきま
しょう。

安心して暮らせる
賃金が必要です

コロナ禍で労働者・
中小企業は大変だけど、
大企業は大儲け
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物価高を上回る
賃上げと

中小企業支援で
景気回復！

カジノ誘致ストップ！
府政を変えて、いのち・暮らし・教育を守ろう
●大阪でのコロナの死者は全国ワースト、いのちを守
る対策が必要です。
●物価の高騰で、暮らしが大変苦しくなっています。
●こんな時に大阪府・市は夢洲にカジノ誘致？カジノ
では大阪経済は回復しません。
●大阪府立の高校はすでに30校以上がつぶされ、教
育を受ける権利が奪われています。

軍事で日本は守れません！
●政府は軍事費を2倍化し、日本を戦争する国へ変え
ようとしています。その先にあるのは増税です。
●軍拡のための増税STOP！軍事費よりも消費税の
減税や医療、教育、社会保障の充実
を求めていきましょう！

日本だけ賃金が下がっている

内部留保額

大企業諸指標の推移
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2020年基準 大阪市消費者物価指数2023年1月速報
※大阪市消費者物価指数　統計データより




