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ろーれんフラッシュ　

ヨ
コ
の
カ
ギ

❶�

と
れ
た
ま
ま
で
調
理
し
て
い
な

い
野
菜

❺
こ
れ
で
〇
〇
借
り
な
し
だ

❼
そ
の
宗
教
を
信
仰
す
る
人

❽
絵
・
土
佐
・
更
級
～

❾
〇
〇
一
髪
で
難
を
逃
れ
る

❿
日
本
一
高
い
山

�
〇
〇
〇
の
見
物
を
決
め
込
む

�
旧
国
名
で
今
の
三
重
県
の
一
部

�
〇
〇
の
刻
詣
り
、
〇
〇
三
つ
時

�
ヨ
コ
12
の
見
物
を
す
る
～
な
奴

�
新
し
い
党
。
～
を
立
ち
上
げ
る

��

割
合
、
歩
合
。
〇
〇
の
い
い
仕

事
��

～
を
上
回
る
。
～
外
の
で
き
ご

と
�
別
居
の
対

�
♪
歌
を
歌
え
ば
〇
〇
が
鳴
る

�
風
の
強
さ
や
力
。
～
発
電

　

３
月
号
の
答
え
は
、「
オ
ス
プ

レ
イ
配
備
撤
回
」
で
し
た
。
応
募

数
は
ハ
ガ
キ
26
通
、
メ
ー
ル
55

通
、
合
計
81
通
で
し
た
。
次
の
10

人
の
方
に
図
書
カ
ー
ド
を
贈
り
ま

す
。

当
選
者
（
敬
称
略
）

田
中
耕
三
（
北
河
内
合
同
労

組
）、
江
藤
順
一
（
枚
方
市
職

労
）、
猟
山
晶
子
（
大
教
組
）、
幸

田
三
惠
子
（
大
阪
府
職
労
）、
戸

田
直
志
（
全
国
一
般
大
阪
法
律
関

大阪労連共済

☎ 06-6357-6462　　⒝ 06-6357-1065大阪労連共済事務局
大阪労連共済は自治労連・大教組・国公労連・医労連・福保労の各共済とは制度が違います。

タ
テ
の
カ
ギ

❶
手
紙
を
出
し
て
も
〇
〇
の
つ
ぶ

て
❷
期
限
に
達
す
る
こ
と

❸
弥
次
さ
ん
と
喜
多
さ
ん
二
人
ま

と
め
て

❹
元
の
〇
〇
に
お
さ
ま
る

❺
拍
手
～
を
浴
び
る

❻
価
値
・
力
量
を
判
定
す
る
材
料

と
な
る
物
事
。
次
の
対
戦
は

彼
の
～
と
な
ろ
う

❽
空
に
架
か
る
七
色
の
橋

❿
眠
ら
な
い
こ
と
。
～
不
休
の
努

力
�
西
洋
風
の
食
物
。
和
食
の
対

�
～
な
か
ぎ
り
早
く
行
き
ま
す

�
そ
の
年
に
新
し
く
学
校
を
卒
業

し
た
者

�
求
め
に
応
じ
て
切
っ
て
売
る
こ

と
�
ピ
サ
・
エ
ッ
フ
ェ
ル
・
五
重
～

�
月
が
出
て
い
る
夜　

�
金
銀
〇
〇
メ
ダ
ル
を
独
占

�
～
の
皮
が
突
っ
張
る

「
パ
ズ
ル
」の

応
募
方
法
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◀
医
労
連
新
歓

ヒ
ン
ト
　
バ
ク
チ
よ
り
、
府
民
・
市
民
の

未
来
の
た
め
に

出
題
＝Mr.BON

自分がどんな共済に 　
加入しているか、確認を.どっと来む 81

【とき方】二重カッコをアル
ファベット順に並びかえてく
ださい。あらわれた言葉・成
句・詩歌が答えです。
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　４月23日に、堺労連・おおさかヘルパー労組連絡
会と共催で、サンスクエア堺で開催。大阪医労連染
原剛さんを講師に、春キャベツを使用した料理を基
に、仕事でも実践できる献立の提案がありました。
お料理を通じて、組合員との交流が深まりました。

堺
・
介
護
で
は
た
ら
く

仲
間
の
学
習
交
流
会

　４月21日京橋駅で最賃引き上げアピール宣伝を
行いました。23人がビラ850枚を配布し、署名37
筆が集まりました。４人の最賃審議会の労働者委員
立候補者から、自治体・中小企業・介護職場の深刻
な人材不足や低賃金労働の実態が報告されました。

最
賃
引
き
上
げ

ア
ピ
ー
ル
宣
伝

　4月15日、「どうなる！食の安全・安定供給？日本
に農業はいらないか？」と題して、学習会を開催。
13日に種子法廃止法が成立しました。都道府県管理
の育成品種の民間への開放により、主食の米・麦な
ども遺伝子組み換えが容易になります。大阪労連は
この問題を提起し、府民・市民に知らせていきます。

食
農
府
民
会
議
学
習
会

　４月14日ディーセントワーク宣伝をおこないまし
た。「働かせ方・働かされ方改悪」である、安倍政
権の政策と位置づけた「働き方改革」を阻止してい
くたたかいが必要です。大阪労連は引き続き「働き
がいのある人間らしい仕事」の実現をめざします。

デ
ィ
ー
セ
ン
ト
ワ
ー
ク
宣
伝

（
天
王
寺
東
口
）

※共済金給付申請の時効は、３年ですので、ご注意ください。

仲間を増やして、働く環境を改善しよう！春の組織
拡大月間

組合員募集中
お得な情報いっぱいのホームページに是非！一度アクセスしてみて下さい！！

新築・増改築・リフォーム・住まいの相談は

お気軽にお電話ください！！
０１２０-５０２-３９１に

連
労
組
）、
川
北
マ
ナ
ミ
（
交
野

市
職
労
）、
馬
場
弘
季
（
生
協
労

連
お
お
さ
か
パ
ル
コ
ー
プ
労

組
）、
井
筒
利
信
（
大
阪
府
高

教
）、
西
田
浩
三
（
年
金
者
組
合

高
槻
支
部
）、
吉
田
明
史
（
国
労

大
阪
）

好クリーン好クリーン
（映画案内）ス

伝
え
た
い
」
と
語
り
ま
す
。

セ
キ
を
演
じ
た
の
は
演
技
派

女
優
の
寺
島
し
の
ぶ
さ
ん
。

監
督
の
熱
意
に
打
た
れ
た
寺

島
さ
ん
は
「
山
田
先
生
と
は

毎
回
会
う
た
び
に
泣
い
て
し

ま
う
。
先
生
の
人
と
し
て
の

深
み
を
セ
キ
さ
ん
に
注
入
し

た
い
。
６
人
の
子
供
そ
れ
ぞ

れ
に
深
い
愛
を
さ
さ
げ
た
セ

キ
さ
ん
の
大
き
さ
は
計
り
知

れ
ま
せ
ん
」
と
作
品
に
か
け

る
意
欲
を
示
し
て
い
ま
す
。

　

映
画
は
秋
田
の
貧
し
い
農

　

三
浦
綾
子
原
作
の
小
説

「
母
」
の
映
画
化
で
す
。
母

と
は
「
蟹
工
船
」
な
ど
で
知

ら
れ
る
プ
ロ
レ
タ
リ
ア
作
家

の
小
林
多
喜
二
の
母
親
・
小

林
セ
キ
の
こ
と
で
す
。
セ
キ

と
多
喜
二
の
波
瀾
万
丈
に
満

ち
た
生
涯
を
描
い
て
い
ま

す
。

　

監
督
は
山
田
火
砂
子
。

「
13
歳
で
自
宅
が
丸
焼
け
に

な
っ
た
経
験
を
生
か
し
、
母

親
が
ど
れ
ほ
ど
子
ど
も
を
愛

し
て
い
る
か
と
い
う
思
い
を

「戦争は絶対ダメ」の思いを映画に
母―小林多喜二の母の物語

家
で
生
ま
れ
た
セ
キ
の

幼
少
か
ら
、
多
喜
二
と

暮
し
た
北
海
道
・
小

樽
、
さ
ら
に
東
京
へ
と

２
人
の
軌
跡
を
追
い
ま

す
。
戦
前
の
天
皇
制
軍

国
主
義
国
家
の
も
と
で

虐
殺
さ
れ
た
小
林
多
喜

二
。「
戦
争
法
」「
共
謀

罪
」「
教
育
勅
語
」
な

ど
戦
後
の
民
主
主
義
を

覆
す
動
き
が
顕
著
な
今

こ
そ
、
観
て
ほ
し
い
映

画
で
す
。
上
映
時
間
１

１
２
分
。

　先日、元組合員の仲間から電話が。職場では組合結
成時から役員をずっとしてこられた方で、組合員がど
んどん退職していき一人になっても最後まで頑張って
おられた方です。しかし、次々と労働条件が引き下げ
られて、賃金も下がり、まともな収入を得ようとすれ
ば、土日も出勤しなければならず、家族の生活をどう
していくか悩み、精神疾患をわずらい約一年間休職さ
れて結局昨年退職されたのです。
　組織共済200円で「医療・交通・慶弔」に加入さ
れていたので、「共済金給付申請書」を送ると、「お金

もらえるんですか？」との返事がありました。本人も
組織共済に加入していたことも忘れていたとのこと。
書類を送り返してもらって、傷病見舞金・休業見舞金
・退職選別金等の給付金をもらうことができ、「本当
にありがとうございました。共済て、大事ですね！」
と大変よろこんでいました。
　それぞれの職場でも、自分がどんな共済に加入して
いるのか、知っておく必要があります。もしもの時に
大変役に立ちますよ。

　

３
月
は
、
未
加
入
者
な

ど
昨
年
を
上
回
る
ペ
ー
ス

で
仲
間
が
増
え
、
新
規
採

用
者
を
迎
え
る
４
月
も
、

組
合
説
明
会
、
歓
迎
会
な

ど
新
歓
行
事
が
旺
盛
に
取

り
組
ま
れ
各
組
織
で
の
奮

闘
が
続
い
て
い
ま
す
。
こ

の
間
の
教
訓
と
な
っ
て
い

る
、
職
場
の
先
輩
か
ら
の

働
き
か
け
や
継
続
し
た
対

話
が
加
入
に
つ
な
が
っ
て

い
ま
す
。
職
場
で
は
、
非

正
規
労
働
者
の
増
加
や
人

手
不
足
に
よ
る
労
働
強
化

が
続
き
、
労
働
組
合
が
強

く
大
き
く
な
る
こ
と
が
求

め
ら
れ
て
い
ま
す
。
働
く

仲
間
と
し
て
、
働
き
や
す

い
職
場
を
つ
く
る
た
め
に

も
労
働
組
合
に
入
っ
て
ほ

し
い
と
ス
ト
レ
ー
ト
に
訴

え
ま
し
ょ
う
。
秋
の
月
間

や
１
月
～
３
月
の
前
進
に

確
信
を
も
ち
、
こ
の
間
の

前
進
傾
向
を
大
き
な
流
れ

に
し
て
い
く
た
め
、
増
や

す
人
を
増
や
し
最
後
ま
で

仲
間
増
や
し
に
全
力
を
あ

げ
ま
し
ょ
う
。


